
 
           หลักสูตรปริญญาตรี  (   ) 4 ปี  (    ) 4+1 ปี  (   ) 5 ปี  (    ) 6  ปี  
  

  
                                                                                    
 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย  

กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  ปี พ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

********************* 
สมัครสอบคัดเลือกกลุ่มวิชา.................................................................  

  
1.  ช่ือ – ช่ือสกุล............................................................................สัญชาติ........................เช้ือชาติ...................                    
    เลขประจ าตัวประชาชน        -                      -                            -           - 
 
2.  เกิดวันท่ี...........เดือน................................พ.ศ...............อายุ..................ปี (นับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย) 
3.  ภูมิล าเนาตามส าเนาทะเบียน บ้านเลขท่ี.................หมู่ท่ี...........ต าบล..............................ถนน...................... 
     อ าเภอ............................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย์.................................... 
4.  คุณวุฒิการศึกษา  
      ปริญญาตรี  (วุฒิย่อ)......................... วิชาเอก........................................................................................ 
          ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา ช่ือ ............................................................................................. 
      ปริญญาโท  (วุฒิย่อ)......................... วิชาเอก.......................................................................................... 
           ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา ช่ือ ............................................................................................. 
5.  ปัจจุบันปฏิบัติงานต าแหน่ง    พนักงานราชการ   ลูกจ้างประจ า   ครูสอนศาสนาอิสลาม 
 วิทยากรอิสลามศึกษา   พนักงานราชการ พนักงานจ้างเหมาบริการ   ครอัูตราจ้าง/ลูกจ้างช่ัวคราว     
จากเงิน      งบประมาณ  ประเภท.....................................     รายได้ของสถานศึกษา    

     โรงเรียน.................................. อ าเภอ..........................จังหวัด........................สพป. / สพม. .................... 
6.  เร่ิมปฏิบัติงานครั้งแรกเมื่อวันท่ี.........................................นับถึงปัจจุบันเป็นเวลา.........ปี........เดือน.........วัน  
     (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย โดยแนบค าสั่ง/สัญญาจ้างตามรายละเอียด งบหน้า)  
7.  หลักฐานท่ีแนบใบสมัคร  (ให้จัดเรียงตามล าดับ) 
   7.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1.5 x  1 น้ิว  
โดยถ่ายไว้ในครั้งเดียวกันไม่เกิน 6  เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย)  จ านวน  3  รูป 
  7.2  ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย  
ฉบับจริงและส าเนา อย่างละ  1   ฉบับ  
   7.3  หนังสือรับรองรายวิชา กลุ่มวิชา หรือสาขาฯ และรายละเอียดเป็นรายวิชาจากสถาบันศึกษา        
มาประกอบการพิจารณานับหน่วยกิต (กรณีมิไดร้ะบสุาขาวิชาเอกที่ศกึษาไว้ จากสถาบนัการศกึษาทีไ่ดจ้บการศกึษา) 
   7.4  หนังสือรับรองคุณวุฒิจาก ส านักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. รับรองคุณวุฒิ 

  7.5  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูเพื่อใช้ในการสมัครสอบ ให้ใช้หลักฐานท่ีคุรุสภาออกให้ (ท่ียังไม่หมดอายุ) 
ฉบับจริงและส าเนา จ านวน  1  ฉบับ 
   7.6  ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ถ้ามี) ฉบับจริงและส าเนา จ านวน  1  ฉบับ  

  7.7  บัตรประจ าตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) บัตรจริงและส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
 
 
       /7.8 ทะเบียนบ้าน... 
 

ตดิรูปถ่าย 

หนา้ 

ขนาด 

1.5 x 1  นิว้ 

 

            

                          

เลขประจ าตัวผู้สมัคร 
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       7.8  ทะเบียนบ้าน ท่ีมีช่ือผู้สมัคร ฉบับจริงและส าเนา จ านวน  1  ฉบับ    
  7.9  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ ไม่เกิน 30 วัน นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย จ านวน 1 ฉบับ 

        7.10 หนังสือรับรองของสถานศึกษา กรณีที่จ้างจากเงินงบประมาณ โดยให้ผู้รับรองระบุโครงการท่ีจ้างไว้
ในหนังสือรับรอง  จ านวน  1  ฉบับ  
   7.11 หนังสือรับรองของโรงเรียนกรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา (ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยเงินรายได้สถานศึกษาของรัฐท่ีไม่เป็นนิติบุคคล พ.ศ. 2546 หรือระเบียบส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ว่าด้วยการบริหารจัดการเกี่ยวกับรายได้สถานศึกษาท่ีเป็นนิติบุคคลในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ.  2549 
และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานว่าด้วยหลักเกณฑ์ อัตรา และวิธีการน าเงินรายได้สถานศึกษา
ไปจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีเป็นนิติบุคคลในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. 2551)
จ านวน  1  ฉบับ   
   7.12  แบบรายงานประวัติและผลงานเพื่อใช้ประกอบการประเมินตัวช้ีวัด ส าหรับการคัดเลือกบุคคล   
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ ซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษาพร้อมหลักฐานตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด  ตามแบบท่ี
ก าหนดแนบท้ายประกาศ และผลงานย้อนหลังรวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย
จ านวน 3 ชุด ส่งพร้อมในวันสมัคร     

  7.13 งบหน้า และค าสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างหรือหลักฐานอื่นท่ีแสดงว่ามีการจ้างจากเงินงบประมาณหรือ
เงินรายได้ของสถานศึกษา โดยได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติการสอนอย่างใดอย่างหน่ึงหรือรวมกันไม่น้อยกว่าสามปี นับถึง
วันรับสมัครวันสุดท้าย  

 7.14 ตารางสอน (ไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมง หรือ 5 คาบต่อสัปดาห์)           
             7.15  หลักฐานอื่น ๆ   (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนช่ือ–สกุล ฉบับจริงและส าเนา อย่างละ 1 ฉบับ 
  7.16 แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ใส่ซองปิดผนึกประทับตราลับ 
 
 ให้น าเอกสารฉบับจริงตามข้อ 7.2 ข้อ 7.5 ข้อ 7.6 ข้อ 7.7 ข้อ 7.8 ข้อ 7.15  มาแสดงต่อกรรมการรับสมัคร 
เพื่อประกอบการตรวจสอบด้วย 
8. สถานท่ีติดต่อได้สะดวก บ้านเลขท่ี......................หมู่ท่ี...........ต าบล..............................ถนน........................... 
   อ าเภอ............................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย์.................โทรศัพท์................................ 
 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครเข้ารับการคัดเลือกและข้อความท่ี
ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครน้ีถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ หากมีการตรวจสอบภายหลังพบว่าข้อมูล ข้างต้น       
ไม่ตรงกับความเป็นจริง ให้ถือว่าเป็นการรายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ท้ังสิ้น 
 
                               ลายมือช่ือ...............…........…………………………………………ผู้สมัคร 
                           (………………………………………………..) 
 
                           ยื่นใบสมัครวันท่ี...............เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
         /ค ารับรองของผู้บริหาร... 
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ค ารับรองของผู้บริหารสถานศึกษา (ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร) 
 
   ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ  และพิจารณาแล้วเห็นว่า 
(นาย,นาง,นางสาว)...............................................................เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถและความประพฤติเหมาะสม 
และมีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งครูผู้ช่วยได้         

               ลงช่ือ………………………………………………. ผู้รับรอง 
            (………………………………………………..) 
                                  ต าแหน่ง……………………………………………………………. 
                          วันท่ี..........เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที ่
บันทกึของเจ้าหน้าที่รบัสมคัร ความเห็นของเจ้าหน้าทีต่รวจสอบคณุสมบตัิ 

 ผู้สมคัรได้เสนอใบสมัครและหลักฐานไว้ถูกตอ้ง 
 ครบถ้วนแล้ว 
        
  
ลงชื่อ................................................................... 
         (…………………………….………..………)  
ต าแหนง่ ………………………………….………………… 
        วันที่..........เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

ได้ตรวจสอบคณุสมบตัิของผู้สมคัรแล้ว เห็นว่า 
 มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคณุสมบตัิ  เนือ่งจาก
.............................................…………………………………. 
ลงชื่อ…………………………………………………………………. 
            (…………………………….………………………) 
 ต าแหน่ง ………………………………………………………….… 
        วันที่..........เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ก ำหนดกำรคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำร 

เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2566 
 

1. ประกำศรับสมัครคัดเลือก ภำยในวันพฤหัสบดีที่ 13 กรกฎำคม 25๖6 

2. รับสมัครคัดเลือก วันศุกร์ที่ 21 – วันพฤหัสบดีที่ 27 กรกฎำคม 
2566  (ไม่เว้นวันหยุดรำชกำร) 

3. ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก ภำยในวันศุกร์ที่  4  สิงหำคม  ๒๕๖6 

4. ประเมินประวัติและผลงำน ระหว่ำงวันจันทร์ที่ 7 สิงหำคม 2566  
ถึงวันพุธที่ 16 สิงหำคม ๒๕๖6 

๕. สอบข้อเขียน ภำค ก และภำค ข 

ภำค ก ควำมรอบรู้ และควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ     
         ควำมประพฤติและกำรปฏิบัติของวิชำชีพครู 
ภำค ข ควำมรู้ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่ง 

 
 

               วันเสำร์ที่ 19 สิงหำคม ๒๕๖6 

๖. สอบสัมภำษณ์ วันอำทิตย์ที่ 20 สิงหำคม ๒๕๖6 

๗. ประกำศผลกำรคัดเลือก ภำยในวันพฤหัสบดีที่ 24 สิงหำคม ๒๕๖6 

 

หมำยเหตุ  ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ.ก ำหนด ตำมหนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ.  
              ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกำยน 2557 
 
 


